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Prot. 60 V.5 del 12-01-2019

Al DOCENTI DELL’ISTITUTO

AL DSGA

LORO SEDI

ALL’ALBO ON LINE/SITO WEB DELL’ISTITUTO

Programma Operativo Nazionale 2014 - 2020 - 20141TOSM20P001
Decisione(C(2014)9952) del 17-12-2014

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale ''Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento" 2014-2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Progetito PON - 10.2.1A - FSEPON-CL-2017-157
CUP J17117000540007

Avviso pubblico prot. AOODGEFID n. 1953 del 21/02/2017 "Competenze di Base in chiave
innovativa” - PON "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 - Asse |
- Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia
(linguaggi e multimedialita - espressione creativa - espressivita corporea) - Azione 10.2.2 - Azioni
di integrazione ¢ potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, ecc., con particolare riferimento al I e al II ciclo).

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALYE INTERNO
Reclutamento Referente della Valutazione - SCUOLA DELL'INFANZIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot. AOODGEFID n. 1953 del 21/02/2017 "Competenze di Base in
chiave innovativa” - PON "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento™
2014-2020 - Asse [ - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico
10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.1 - Azioni
specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita - espressione creativa -
espressivitd corporea) - Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, ecc., con

Scucla dell'infanzia, scuola primaria e scuola secondaria di 1° grado di Rovito (CS)



Avviso pubblico “Competenze di base” prot. n° ACODGEFID/ 1953 del 21 febbraio 2017
Codice: 10,2, 1A-FSEPON-CL-2017-157 (scuole dell’infanzia) — CUP: 7117000540007

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTE
VISTO

VISTO
VISTI

particolare riferimento al I ¢ al I ciclo), approvato da parte della Commissione Europea
con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014;

il progetto redatto da questa Istiluzione Scolastica, inoltrato nei termini prescritti dal
suddetto avviso pubblico;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38444 del 29-12-2017 di autorizzazione dei
progetti di inclusione sociale e lotta al disagio ai sensi dell’Avviso MIUR
AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017;

la graduatoria, approvata con provvedimento del Dirigente Autoritd di Gestione
AQODGEFID/38439 del 29-12-2017, dei progetti autorizzati a valere sul suddetto
intervento ¢ 1l relativo finanziamento;

la Nota Miur Prot. n. AOODGEFID/194 del 10/01/2018 di formale autorizzazione
progetto e impegno di spesa a valere sull’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/1953
del 21-02-2017;

la nota MIUR AOODGEFID n.34815 del 02-08-2017 ad oggetto: “Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l’apprendimento” 2014 - 2020 - Attivitd di formazione - Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti,

la nota MIUR AOODGEFID n.35926 del 21-09-2017 ad oggetto: Attivita di formazione
- chiarimenti sulla selezione degli esperti - ERRATA CORRIGE;

il proprio decreto prot. n.1509 A/22 del 23/05/2018 di assunzione in bilancio delle
somme assegnate per la realizzazione del progetto PON "competenze di base in chiave
innovativa, a supporto dell'offerta formativa",;

la delibera n.24 del Consiglio di Istituto del 13-06-2017 che ratifica la corrispondente
variazione di bilancio;

il Regolamento d’Istituto, approvato nella seduta del 13-09-2018 con delibera n°8, che
disciplina le modalita di attuazione delle procedure in economia per l'acquisizione di
lavori, servizi e forniture e di attuazione delle procedure per contratti di prestazione
~d'opera intellettuale finalizzati all'arricchimento dell'offerta formativa;

la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 17-12-2018 e la delibera n. 3 del Consiglio
d’Istituto del 17-12-2018 sui criteri di selezione per ’aggiudicazione del personale che
ricoprira il rtuolo di tutor/esperto/coordinatore del progetto/referente della
valutazione, applicati per individuare le figure di personale interno/esterno necessarie
all’attuazione del progetto PON "Competenze di Base in chiave innovativa'';

il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto per ’avviso richiamato in
oggetto, pubblicato con nota MIUR prot.n. AOODGEFID 3577 del 23/02/2018;

le Linee Guida dell’Autoritd di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la
realizzazione degli interventi 2014-2020;

il D.Lgs. 50/2016;
il D.I. n. 129/2018;

i Regolamenti UE recanti disposizioni generali sui Fondi Strutturali;

CONSIDERATO CHE per l'attuazione dei percorsi previsti & richiesta la prestazione di

professionalita altamente qualificate;

CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie;
RILEVATA la necessita di procedere alla selezione di appropriati profili professionali per lo

svolgimento delle attivita formative relative ai seguenti moduli:
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Avviso pubblice “Competenze di hase” prot. n° AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017
Codice: 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-157 (scuole deli’infanzia) — CUP: J17117000540067

Progeito"GIOCANDO... ST IMPARA" - 10.2.1A - FSEPON-CL- 2(}17 157
- S.. . Codice identificativo - ~ Titolo Titolo
-oottoazione - : .
o progetto progetio modulo
"Storie per giocare 1"
102.1A 10.2.1A "Giocando... " Storie per giocare 2"
FSEPON-CL-2017-174 | siimpara" "Storie per giocare 3"
" Storie per giocare 4"

INDICE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

per il reclutamento, per soli titoli ed a tempo determinato, di professionalita in grado di ricoprire il
ruolo di Referente della valutazione, previa valutazione comparativa dei titoli, per 1’attuazione
delle azioni di seguito descritte:

Plogetto "GIOCANDO... SI IMPARA " 10 2 1A FSEPON~CL-2017-157

’I‘Apologla : Durata Alunm comvoln 21-8 : Professiona_lita richieste

Espressione corporea Scuola delTufanzia Scuola Referente della valutazione
"Storie per (attivita 300re | di Rovito Centro dell'Infanzia di | con Competenze informatiche
giocare 1" udiche,attivita Sez. A Rovito ¢ in azioni di monitoraggio e

psicomotorie) ) Centro valutazione

Espressione corporea Scuola dell'Infanzia Scuola Referente delia valutazione
"*Storie per (attivita 300re | di Rovito Pianette dell'Infanzia di | con Competenze informatiche
giocare 2" ludiche,attivita Sez. A Rovito e in azioni di monitoraggio e

psicomotorie) ' Pianette valutazione

Espressione corporea Scuola dellTnfanzia Scuola Referente della valutazione
""Storie per (attivita 300re | di Rovito Centro dell'infanzia di | con Competenze informatiche
giocare 3" lndiche,attivita Sez. B Rovito e in azioni di monitoraggio e

psicomotorie) ) Centro valutazione

Espressione corporea Scuola dell'nfanzia Scuola Referente della valutazione
"Storie per (attivitd 30ore | di Rovito Pianette dell'Infanzia di | con Competenze informatiche
giocare 4" ludiche,attivita Sez. B Rovito ¢ in azioni di monitoraggio e

psicomotorie) ) Pianette valutazione

11 presente avviso & rivolto con prioritd assoluta al personale interno in servizio presso lstituto

Comprensivo

"T. Cornelio" di Rovito.

Art. 1 - Descrizione sintetica del progetto

Il Progetto "GIOCANDO... ST IMPARA" si pone in linea con la strategia del PON “Per la scuola,
competenze e ambienti per l'apprendimento 2014-2020”, volta a perseguire I’equita, la coesione ¢ la
cittadinanza attiva, a riequilibrare e compensare situazioni di svantaggio socio-economico, in zone
particolarmente disagiate, nelle aree a rischio e in quelle periferiche, intervenendo in modo mirato
su gruppi di alunni con difficoltd e bisogni specifici, ¢ quindi esposti a maggiori rischi di
degli strumenti e delle attrezzature
scolastiche anche al di fuori delle lezioni e la promozione di esperienze innovative di ampliamento

abbandono, attraverso l'utilizzo piu esteso degli spazi,
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Avviso pubblico “Competenze di base” prot. n° AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017
Codice: 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-157 (seuole dell’infanzia) — CUP: JITH7000540007

dell’offerta formativa, che sviluppino competenze riconducibili al curricolo e azioni di rinforzo
delle competenze di base.

Modulo "STORIE PER GIOCARE 1/2/3/4" -

I moduli, rivolti ai bambini della scuola dell’infanzia di Rovito Centro e Rovito Pianette, sono
finalizzati a sviluppare ed implementare I’interazione ¢ la comunicazione con gli altri, la
costruzione della propria identita, una immagine di sé positiva, la conoscenza del proprio corpo e
delle proprie potenzialita motorie, comunicative ed emotive. Attraverso un percorso strutturato di
altivith psicomotorie e pratiche, il bambino avrd "opportunita di sperimentare la realta circostante,
di sviluppare un primo approccio simbolico delle categorie spazio-temporali, di condividere e
gestire le proprie emozioni, incertezze ¢ paure. In questa ottica, il progetto assume una forte valenza
inclusiva in quanto risponde anche ai bisogni di quei bambini che evidenziano particolari situazioni
di disagio socio-culturale e difficolta negli apprendimenti.

Le attivitd (esercizi e giochi psicomotori, drammatizzazioni, scambi di ruoli, 1applesentazzom
grafiche) saranno svolte in palestra e saranno realizzate individualmente, in coppia e in gruppo. E
prevista la realizzazione di un prodotto finale, sviluppato su una tematica comune, da presentare alla
comunita scolastica e al territorio sotto forma di spettacolo.

1l progetto, volto ad integrare il curricolo verticale d’Istituto, sard oggetto di verifica e valutazione
da parte dei docenti. Aftraverso griglie di osservazione sistematica dei comportamenti, scale di
valutazione iniziale, in itinere e in uscita, saranno monitorati i vari momenti di crescita di ciascun
alunno, predisponendo, se necessario, eventuali azioni di recupero. Sard effettuata una verifica
intermedia a meta percorso e una finale a conclusione del progetto.

La valutazione sara correlata ai processi formativi generali, con ricaduta in sede di valutazione -
intermedia e finale,

Le modalita di monitoraggio e di valutazione del processo prevedono:

e Inconiri pianificati dei docenti coinvolti nell’attivitd per le verifiche di congruita delle
risorse impegnate sia umane, che tecnologiche e strumentali, rispetio agli obiettivi definiti
dal progetto;

¢ [’analisi e la valutazione dei risultati, delle osservazioni riportate durante i laboratori del
percorso formativo e dei prodotti,

e La considerazione dell’assiduita della frequenza, il grado di partecipazione, 1'impegno ¢ il
livello di acquisizione delle competenze.

Il progetto si svolgera in orario aggiuntive nella giornata di sabato.

Art. 2 - Condizioni di ammissibilita

Possono presentare domanda di disponibilitd al conferimento di incarichi coloro che

v" possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso

v presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;

v' possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura
assegnata (condizione assolutamente necessaria);

v possiedono il titolo di studio eventualmente richiesto dalla specifica misura.

Art. 3 - Modalita e termini di presentazione delle candidature.

I docenti interessati dovranno far pervenire a quest’ufficio, entro e non oltre le ore 12,00 del
23/01/2019, 1a seguente documentazione:

domanda di partecipazione, redatta, a pena di nullitd, sul facsimile “Allegato B”;

curriculum vitae in formato europeo;

copia documento di riconoscimento in corso di validita;

dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilitd o conflitti di interesse (Allegato
D);

ASANENEN
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Avviso pubblico “Competenze di base” prot. n° AGODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017
Codice: 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-157 (scuole delV’infanzia) — CUP: JI7H7000540007

Si informa che le istanze saranno prese in considerazione solo se presentate in originale,
debitamente compilate in ogni parte ¢ con firma autografa nei termini sopra indicati e che non fa
fede il timbro postale di spedizione, ma il protocollo con ’ora di ricezione.

In alternativa le domande pofranno essere inviate con posta certificata all’indirizzo e-mail
csic85300p@pec.istruzione.it

La scuola non si assume alcuna responsabilitd per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di
consegna.

Art. 4 - Modalita di conferimento deghi incarichi

Ald fini della valutazione delle domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili, verra

costituita dal Dirigente Scolastico un’apposita commissione costituita dal Dirigente Scolastico

medesimo, dal DSGA e da due insegnanti a tempo indeterminato da lui scelti tra quelli non

partecipanti alla selezione delle figure professionali oggetto di selezione.

La valutazione delle domande avverrd tramite comparazione secondo i criteri esplicitati nel

Regolamento d'Istituto, definiti ed approvati dagli Q0. CC. dell’Istituto e riportati nel presente

bando (Allegato A).

Gli  esiti della selezione saranno pubblicati allAlbo e sul Sito della scuola

(hitp.//www.icrovito.gov.it). La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giomni 7 dalla

pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intenderd "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo

nelle forme di Legge.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Il Dirigente Scolastico, a suo insindacabile giudizio, si riserva

v" di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida;

v" di frazionare l'incarico tra pil candidati, per ciascun modulo e per lo stesso profilo
professionale, con coerente e corrispondente ripartizione del relativo monte ore previsto,
nonché del conseguente compenso,

v" di non procedere al conferimento dell'incarico, qualora se ne ravvisino le condizioni.

Art. 4 - Compensi
Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti i compensi orari Lordo Stato
previsti dai Piani Finanziari di riferimento, come di seguito specificato:

v N° 35 ore per un importo di € 17.50/ora

Detti compensi si intendono onnicomprensivi di ogni onere sociale e fiscale. Sul compenso
spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali ¢ le ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

La misura del compenso sara determinata dail’attivita effettivamente svolta (ore effettivamente
prestate). Il numero di ore effettivamente prestate si desumerd da appositi registri/verbali
debitamente compilati e firmati, che dovranno essere presentati al termine delle attivita,

La liquidazione del compenso previsto avverrd alla conclusione delle attivitd e a seguito
dell’effettiva erogazione ed all’accredito sul ¢/c di questo Istituto dei pertinenti fondi comunitari.

Art. 5 - Aspetti organizzativi
v Le attivita didattiche rivolte agli alunni saranno tenute in orario extracurricolare presso le sedi
dell’Istituto;
v' 11 calendario delle attivith sard stabilito tenendo conto prioritariamente delle esigenze
* organizzative di tutte le attivita progettuali in essere;
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v’ lc attivitd formative inizieranno presumibilmente nel mese di febbraio 2019 considerando che
l'intero progetto dovra ritenersi concluso entro e non oltre il 30 giugno 2019.

Art. 6 - Compiti specifici richiesti
Il personale reclutato dovra essere disponibile a svolgere i seguenti compiti:

Compiti del Referente della Valutazione

v’ garantire il raccordo di tutte le fasi di progettazione (avvio, attuazione, monitoraggio ¢
conclusione), stilare il cronoprogramma delle attivita, organizzare gli spazi e le risorse in orario
exirascolastico; gestire le richieste di partecipazione in base ai criteri stabiliti, attuare una
completa ed attenta supervisione dell'andamento dei vari moduli;

v’ garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti
di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’ attuazione;

v’ coordinare le iniziative di valutazione fra i diversi moduli, garantendo lo scambio di esperienze,
la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza
vahutativa dei docenti;

v’ fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo I’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

Art. 7 - Trattamento dati personali ‘

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati
per i soli fini'istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, € comunque
nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003.

Art. 8 - Pubblicazione
Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo online e sul Sito web della scuola www.icrovito.gov.it,
ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto.

Art. 9 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi degli artt, 31 e 36 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominata Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Rosanna RIZZO Dirigente Scolastico
dell'Tstituto Comprensivo Statale "T. Cornelio" di ROVITO.

Si demanda al Dott. Roberto ZIMBO, DSGA dellTstituto Comprensivo Statale "T. Cornelio” di
ROVITO, P'esecuzione di tutti gli ulteriori adempimenti necessari per lo svolgimento della
procedura d’affidamento.

Art. 10 - Allegati

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da

Allegato A - Griglie di valutazione titoli

Allegato B — Domanda di partecipazione

Allegato D — Dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilita o conflitto di interessi

F.t¢ IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rosinna R1IZZ0

T

\ \
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Avviso pubblico “Competenze di base” prot, n® AOQODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017
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ALLEGATO A
GRIGLIE DI VALUTAZIONE TITOLI

REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

| TITOLICULTURALLEPROFE

Laurea magistrale, laurea triennale, diploma di scuola secondaria superiore e/o altri titoli

specifici (si considerano titoli di accesso) 10 punti
Altri titoli di studio (lauree specialistiche, magistrali o di vecchio ordinamento, triennali, 1 punto x titolo
dottorati di ricerca, diplomi di scuola superiore) {Max 2 punti)

5 punti x ciascun titolo

Competenze informatiche certificate (Max 10 punti)

Esperienza di progettazione, coordinamerto, gestione, valutazione e monitoraggio di

progetti PON e POR 5 punti x esperienza
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Avvise pubblico “Competenze di base” prot. n° AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017
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ALLEGATO B

AL Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo "Tommaso Cornelio" di ROVITO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Progetto PON - "GIOCANDOQ... SI IMPARA" - 10.2.1A - FSEPON-CL-2017-157

CUP J171177006540007
II/La sottoscritto/a natofa a
il / / C.F. residente a
via tel, - e-mail
docente di plesso di
CHIEDE

di partecipare alla selezione interna delle figure professionali richieste per l'attuazione dei seguenti
moduli _
(Barrare la casella/le caselle interessate - segnalare le priorita di scelta).

- Durata .
percorse Lo
"Storie per giocare 1"
Scuola dell'Infanzia
"Storie per giocare 2"
Scuola dell'Infanzia
35 ore

""Storie per giocare 3"
Scuola dell'Tnfanzia

"Storie per giocare 4"
Scuola dell'Infanzia

A tal fine, consapevole della responsabilita penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto
la propria responsabilita:
s di essere cittadino ;
o diessere in godimento dei diritti politici;
» di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;
¢ di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum vitae, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci ¢ di formazione o uso di atti falsi (art.76 del D.P.R.
28.12.2000 n.445)
e di impegnarsi a documentare tutta |’ attivita svolta;
o diadattarsi al calendario stabilito dal Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto.
...l... sottoscritt... dichiara altresi i seguenti titoli valutabili, secondo la griglia di valutazione di
seguito compilata e relativa al bando in oggetto (allegato A):
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GRIGLIE DI VALUTAZIONE TITOLI |
ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO
(da compilare solo per la parte relativa alla sezione riservata al candidato)

REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

 TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALL

_PUNTEGGIO |
| CANDIDATO | . SCUOLA

Laurea magistrale, laurea triennale, diploma di scuola secondaria superiore e/o altri titoli
specifici (si considerano titoli di accesso)

Altri titoli di studio (lauree specialistiche, magistrali o di vecchio ordinamento, triennali,
dottorati di ricerca, diplomi di scuola superiore)

Competenze informatiche certificate

Esperienza di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione ¢ monitoraggio di
progetti PON ¢ POR

...L... sottoscritt... si impegna fin d’ora a fornire, eventualmente la scuola lo richieda, i titoli per
come dichiarati nell’allegato Curriculum professionale,

Allega alla presente:

1. Curriculum professionale in formato europeo;

2. Fotocopia documento di riconoscimento;

3. Dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilita o conflitti di interesse (Allegato D)

4. Proposta operativa compilata secondo ’allegato C (solo per gli esperti)

11 sottoscritto si impegna a svolgere i compiti specifici richiesti, di cui all’art.5 del suddetto avviso
di selezione interna, afferenti al profilo professionale per il quale presenta la propria candidatura.

Luogo e data: FIRMA

1 sottoscritt__dichiara di essere consapevole che la scuola pud utilizzare 1 dati contenuti nella

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali propri della Pubblica
Amministrazione (legge 31.12.96, nr. 675 “Tutela della privacy” — art. 27)

Data: FIRMA

IC ™T. Cornelio” di Rovito (CS) - Scuola dell‘infanzia, scuola primaria e scuola secondaria di 1° grado



Avviso pubblico *Competenze di base” prot. n° AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017
Codice: 10.2.1A-FSEPON-CL-2017-157 (scuole delP’infanzia) — CUP: JE7TI17000540007

ALLEGATO D
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istitute Comprensivo Statale "Tommaso Cornelio"
ROVITO
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI MOTIVI DI INCOMPATIBILITA

Progetto PON - "GIOCANDO... SI IMPARA" - 10.2.1A - FSEPON-CL-2017-157

CUP J17117000540007
II/La sottoscritto/a nato/a a
il / ! CF. residente a
via tel. e-mail
docente di plesso di

a conoscenza delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

L’insussistenza di motivi di incompatibilita e conflitti di interesse al rivestimento dell’incarico
richiesto.

Luogo e data: FIRMA

IC"T. Cornelio” di Rovito {CS} - Scucla dell'infanzia, scuola primaria e scuola secondaria ¢i 1° grado




