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OGGETTO: bando per il reclutamento di n° 1 esperto collaudatore Agenda digitale PON A-1
FESR04_POR_CLABRIA 2012-2034. CUP J12G12000190007

Visto

Viste

Vista

Visto

Visti
Attesa

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
il Programma Operativo Nazionale 2007-2013 "Ambienti per I’apprendimento™ Avviso
prot. n. 10621 del 05/07/2012 a carico del Programma Operativo Regionale FESR
20071T161P0O008 della Regione Calabria Annualita 2013 e 2014 attuazione dell’ Agenda
digitale;
le linee guida edizione 2009 e le norme per la realizzazione degli interventi nelle
annualita 2007/2013;
la nota della Direzione Affari Internazionali Prot. AOODAGAI n. 0002495 del
26/03/2014. con la quale si comunicava I’avvenuta autorizzazione dei progetti ed
impegno di spesa scorrimento graduatoria autorizzazione dei piani presentati dalle
scuole, del Programma Operativo Regionale Calabria Fondo FESR.
la delibera n. 17 del 16/05/2014 del C.d.l. di assunzione nel Programma annuale per
I’esercizio finanziario 2014 dell'importo finanziato per la realizzazione del progetto;
i criteri deliberati dagli OO.CC. per il reclutamento degli esperti interni ed esterni;
la necessita di dover procedere all'individuazione di un Collaudatore relativamente agli
obiettivi ed azioni autorizzati.

EMANA

il presente bando di selezione pubblica per titoli comparativi al fine di individuare N° 1 esperto
esterno collaudatore Agenda digitale PON A-1 FESR04 POR_CLABRIA 2012-2034.

COMPITI DELL’ ESPERTO

L’esperto collaudatore avra il compito di:

1. Collaborare con i referenti dell’Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti esequiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

2. Collaborare con i referenti dell’Istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e
verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara ;

3. Eseguire un controllo completo dei beni acquistati;

4. Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;
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5. Svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dai referenti dell’Istituto, nel rispetto di tutti
gli adempimenti previsti dalla normativa.

CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura sul modulo in allegato, corredata da un dettagliato
Curriculum Vitae in formato Europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali posseduti.

Ad essa dovra essere allegata, anche in fotocopia, ogni eventuale certificazione e/o documentazione
a supporto. Inoltre, essa dovra contenere I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.L.vo 196/03 e la dichiarazione che il candidato non € collegato a ditte o societa interessate
alla partecipazione alle gare di acquisto. La domanda dovra essere spedita con raccomandata r.r.
(non fara fede il timbro postale) o in alternativa consegnata a mano, in plico chiuso, presso gli
Uffici di Segreteria del nostro Istituto, entro e non oltre le ore 12.00 del 25/08/2014.

Il plico dovra recare esternamente I’indicazione “Candidatura Esperto Collaudatore seguito dal
Codice nazionale del progetto™.

Domande incomplete non saranno prese in considerazione. L'amministrazione si riserva di
procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, fermo restante il
possesso dei requisiti richiesti e la non coincidenza fra le figure del progettista e del collaudatore.
L'’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese
nella fase di partecipazione al bando € motivo di rescissione del contratto.

CRITERI DI VALUTAZIONE

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero
dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. | curricola pervenuti saranno
comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE
TITOLI PUNTI PUNTI
1. Pregresse esperienze in progetti PON-FESR 3
in qualita di progettista/collaudatore (max per ogni incarico
punti 12)
2. Competenze informatiche certificate (max 3
punti 6) per ogni certificato
3. Esperienze di docenza in corsi di formazione 3
attinenti all’incarico (max punti 6) per ogni incarico
4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1
6. Specializzazione in corsi di perfezionamento 1
(max punti 2) attinenti all’incarico
PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO 30

Al termine della selezione la commissione ratifichera i nominativi con la graduatoria di merito
mediante affissione all’Albo e sul sito dell’Istituzione Scolastica. Gli interessati possono presentare
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reclamo al dirigente scolastico entro CINQUE giorni dalla data di pubblicazione; decorso detto
termine I’elenco dei selezionati diviene definitivo.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si
procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

ATTRIBUZIONE INCARICO

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola. L’attribuzione avverra tramite
contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti dipendenti di altre
amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53 D.Lgs 165/01).

COMPENSO

L’attribuzione dell’incarico avverra mediante la stipula di contratto di prestazione d’opera
occasionale. 11 compenso lordo orario previsto omnicomprensivo ( inclusi gli oneri sociali e fiscali,
I.V.A., se dovuta, ecc) € di € 50,00 per complessive 8 ore, per un totale omnicomprensivo di €
400,00 (quattrocento). Le prestazioni non costituiranno rapporto d’impiego continuativo.

Il pagamento avverra a conclusione delle attivita espletate e successivamente alle effettive
erogazioni dei finanziamenti all’istituto da parte degli organi competenti. Non saranno prese in
considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti
indipendenti dalla volonta di questa istituzione scolastica.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Awviso
Pubblico,saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. 30
giugno 2003 n. 196.
Questa lIstituzione scolastica si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze
autocertificate ed eventuali rapporti con le ditte aggiudicatarie.
Il presente bando, unitamente al modello di domanda e al modello di curriculum vitae europeo,),
viene pubblicizzato mediante:

= affissione all’albo dell’Istituto Comprensivo di Rovito

= invio on line a tutte le scuole della provincia di Cosenza, di ogni ordine e grado, per

I’affissione ai rispettivi Albi;
= affissione all’albo pretorio dei Comuni di Lappano, Rovito e Trenta;
= pubblicazione sul sito web della scuola www.icrovito.gov.it

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Antonino MORABITO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, ¢.2 D.Lgs n. 39/93



